


Introducción

El objetivo es entender la cultura DevOps cómo un elemento catalizador de equipos de alto desempeño 
y ayudar a los participantes a establecer una visión, un vocabulario y un plan de acción comunes para 
el éxito de DevOps en sus propios equipos.

Examen de Certificación:

Objetivos de Aprendizaje: Público Objetivo:

Requisitos Previos:

Formación:

	● No hay requisitos previos formales para esta 
certificación.

	● Tipo de curso: Fundamentos.
	● Código de certificación: DFPC.

	● Formato: Opción múltiple.
	● Preguntas: 40.
	● Idioma: Español
	● Puntaje de aprobación: 32/40 or 80%.
	● Duración: 60 minutos.
	● Libro abierto: No.
	● Entrega: Este examen está disponible en línea.
	● Supervisado: Será a discreción del Partner.

	● Desarrollar una comprensión común de 
DevOps

	● Entender cómo evolucionó la cultura DevOps
	● Obtener ejemplos del mundo real que 

funcionan
	● Aprender técnicas y consejos del mundo real 

para implementar DevOps a nivel de liderazgo
	● Comprender las herramientas disponibles para 

sus equipos para la entrega continua rápida y 
bien probada de aplicaciones y servicios de TI.

	● Comprender las métricas en las que debería 
centrarse

	● Descubrir dónde y cómo comenzar con 
DevOps en su organización

	● Comenzar a escalar los principios ágiles al 
siguiente nivel: procesos de extremo a extremo 
con todos los grupos de TI

	● Establecer una expectativa común de lo que 
se requiere para implementar los principios de 
DevOps y cuánto tiempo puede esperar que 
tome.

	● CIOs y CTOs
	● Directores y gerentes de TI
	● Líderes / directores funcionales
	● Gerentes de pruebas
	● Arquitectos
	● Gerentes de proyectos
	● Gerentes y directores de programas
	● Gerentes de desarrollo
	● Jefes de Equipos
	● Cualquier persona responsable de liderar 

equipos o tomar decisiones de TI.
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